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موقعیت 

یان با توجه به محاسبات انجام شده مربوط به یک سال مالی کارگاه آقای محمدی متوجه شدیم که شرکت دوچار ضرر و ز
.  نشده است

ت و با تصمیمامستقل به صورت علاقه ای نداشت، سعی بر آن داشت که کار تیمیاما آقای محمدی به 
.کارگاه را اداره نمایدخودش 

.هده بگیردرا بر ع، مسئو لیت کارگاه شخصی و مستقلرا بخرد، و به صورت سهم شریکش ایشان توانست 

ور مشکلاتی در مسیر راهش قرار گرفت، از جمله یکی از کارگران در حین کار دوچار مشکل می شود و آقای محمدی مجب
.به تنهایی جبران کند.... هست همة بار مالی و خسارت را  



گفت و گو درکلاس 

آیا شما کارتیمی و گروهی را ترجیح می دهید یا کار به صورت فردی را؟ چرا؟-1

آیا شما در گروه کسب وکار خود پیشرو و رهبر خواهید شد یا پیرو؟-2

چقدر تحمل پذیرش حرف مخالف را دارید و چقدر می توانید دیگران را با منطق و استدلال متقاعد کنید؟-3

چقدر به دنبال سود شخصی هستید و تا چه اندازه حاضرید درآمدتان را صرف امور خیرکنید؟-4



نقشه راه 

شروع به و به  تنهاییشخصاًمشخص است که کارآفرین قبل از شکل گیری کسب و کار جدید به فکر این هستند که 
.انجام دهدعام المنفعه شود یا حتی کار جدید شریکفعالیت کند یا اینکه با افراد دیگری 

:  بررسی کنیم و( سازمان تولید)ما در این درس به دنبال آن هستیم که انواع روش های شروع کسب وکار را از منظر 

.را شناسایی کنیمکار شخصی مزایا و معایب کسب و •

اه اندازی را درک کنیم و مزایا و معایب راه اندازی شرکت را نیز بشناسیم تا اگر در آینده کسب  وکار رشرکت مفهوم •
.مان چگونه باید باشدسازمان تولید کردیم، حداقل بدانیم 



کدام کسب وکار؟

کسب و کار صورت کلی تفاوت  مفهومی  شکل های مختلف به 

چگونه د ویک یا چند نفر هستنکه به مشتری عرضه می شود،کیست؟ ( نهایی)محصول یا کالای مالک »:سازمان تولید

«؟تقسیم شوددرآمد یا سود باید 

.به معرفی کسب و کار می پردازیمسازمان تولید  ما از منظر پس 

د یا اینکه  دست به اقدام بزنتنهاییبه از شکل گیری یک کسب و کار جدید،کارآفرین به این فکر می کند که، پیش 

.  کار خود شریک کنددیگری را در فرد 



انواع کسب و کار

شخصی -1

شرکتی -2

تعاونی -3

(خیریه)مؤسسه غیر انتفاعی -4



کسب و کار شخصی

.  استمتعلق به یک شخص و کار کسب -

.می باشدبسیاری از کسب و کارهای ایران به شکل شخصی امروزه-

هستند کوچک مقیاس -

.دارندهمه نوع فعالیتی از کشاورزی تا صنعت به ویژه خدمات حضور در -

مانند تعمیر کاران خودرو و لوازم خانگی، خرده مشاغل خویش فرمایی ، نمونه های از مشاغل شخصی
.فروشان، کشاورزان، صنعتگران خرد و هنرمندان

.اریپزشکی، داندان پزشکی، وکالت و حسابد: در زمینه های تخصصی هم کسب و کار های شخص وجود دارد مانند

Personal business

ویژگی کسب و کار شخصی



مزایا و معایب کسب و کار شخصی

و کار شخصیمعایب کسبی کسب وکار شخصیمزایا

بار سنگین مسئو لیتراه اندازی آسان و هزینه های نسبتا اندک 

مشکل تأمین مالی آزادی عمل و سهولت در تصمیم گیری 

بدهی و دعاوی مسئو لیت نامحدود در مقابلمالکیت کامل سود 

مالیاتیمنافع

با توجه به جدول بالا، شما چه نکات دیگری به این دوستون مزایا و معایب کسب و کار شخصی اضافه می کنید؟ 
چرا؟



:فرض کنید شما با توجه با مسلط بودن در برخی از دروس سال گذشته ایده ای به ذهن شما خطور می کند

ان را به ممکن است یکی از دوستانت. تدریس خصوصی را شروع می کنید و با ارائه خدمات تدریس، درآمد کسب می کنید
.عنوان همکار استخدام کنید تا به شما کمک کند و دیگر تنها نیستید

ی است چرا اگر چه دوستان در امر تدریس  به شما کمک می کند، اما شما با کسی شریک نیستید و کارتان یک کار شخص
.تمام تصمیمیات مهم و دشوار بر عهدة شماست و شما مالک درآمد این خدمت هستیدمسئولیت که 

ر با شما باشد و درآمد حاصل از کادر سود وزیان شریک چنانچه بخواهید با یک نفر دیگر را همکاری داشته باشید و 
.فکر می کنیدشرکتنسبت توافقی تقسیم کنید در اینجا به تغییر درشکل کسب و کارتان به نوعی 

شرکت



شرکت سهامی

.تشکیل شده استبیشتر از دو نفر و دو نفر از -1

.استامور تجاری و بازرگانی هدف از تأسیس شرکت برای انجام -2

.تقسیم می شودبه سهام هم ارزش کل سرمایه : سرمایه شرکت-3ویژگی شرکت  سهامی       

به نسبت سهام : سود و زیان-4

:      انواع شرکت سهامی-5

بخشی از سرمایه توسط مؤسسان و بقیه سرمایه توسط فروش  : عام

.سهام به مردم تأسیس می شود

.کل سرمایه توسط مؤسسان تأمین می شود: خاص



کارمند استخدام کند. می تواند تبلیغ کند.

جذب سرمایه داشته باشد.

داردهویت قانونی کسب و کاری است که خودش شرکت.

 انسان رفتار می کندو یا مشابه با یک فرد با یک شرکت، قانون.

 دقیقا همانند آنچه که انسان ها انجام می دهندها حقوق و تعهدات خاصی دارندشرکت ،.

ایت کند و یک شرکت می تواند دارایی داشته باشد و با دیگر شرکت ها یا افراد وارد قرار داد شود و حتی علیه آنها شک: مثلا

.مورد شکایت قرار بگیرد

:شرکت شما برای رشد بهتر



شرکت سهامی 

.  استشرکت سهامی شرکت انواع مختلفی دارد که در که مهترین آن 

 تقسیم می شودسهم دارایی هر شرکت سهامی به تعداد معینی.

 آن شرکت تبدیل می شود سهامدار هر کس با خرید سهام شرکت به

 به همان اندازه سهیم استدر منافع و مسئو لیت ها آن شرکت را دارد و مالکیت نسبی به اندازه سهمش.

ود و یک سند  مالکیت است و نشان می دهد که دارندة آن، بخشی از مالکیت شرکت را در اختیار دارد و در س:سهام
.زیان آن، شریک است

سهم آن شرکت را خریداری می 10/000سهم تقسیم شده باشد، سرمایه گذاری که 100/000مثلا اگر دارایی شرکتی به 
.درصد شرکت است10کند، در واقع مالک 

joint

Stock     سهم



سهم از دارایی این شرکت را خریداری کند 20/000سهم می باشد اگر فردی 500/000چنانچه دارایی یک شرکت سهامی 
این فرد به چه میزان در مالکیت این شرکت را رارد؟

میزان سرمایه گذاری

کل سرمایه شرکت

میزان مالکیت 100

20/000

500/000

100 4

درصد سهم کل شرکت است4مالک 

میزان مالکیت



ایجاد یک شرکت

.  دارد تا به سرمایه گذاران اطمینان بدهد و کمک کند تا فریب نخورندقوانینیدولت برای شرکت ها 

.نیاز داردمشاوره های حقوقی است و به زمان بر و پر هزینه پذیرش وعمل به چنین قوانینی 

ایر اسناد مورد نیاز نیاز داشته باشید تا به شما برای تکمیل اساسنامه شرکت و سوکیلبرای تشکیل شرکت، ممکن است به 
.کمک کند

:باید بیان کند کهاساسنامه شرکت 

سهام شرکت چه میزان است                                                 -2.          شرکت برای چه کسب وکاری تشکیل شده است-1
چگونه شرکت سرمایه اولیة خود را تأمین می کند                              -4چگونه تقسیم و فروخته می شود                               -3
.                         سهامداران چه حقوق و مسئو لیت هایی در شرکت دارند-6.                            چگونه سود وزیان تقسیم می شود-5
.....-8.                                 شرکت چگونه منحل می شود-7



ساختار سازمانی شرکت سهامی

سهام داران 

هیئت 
مدیره

مدیر برنامه 
ریزی 

مدیر عامل

مدیر امور 
مدیر مالی اداری

رئیس هیت 
مدیره

مدیر اجرایی
مدیر 
روابط 
عمومی

. هستنددارا قانون ترین نوع شرکت های ثبت شده به شمار می روند، بیشترین قواعد و دستورالعمل ها رایج :  سهامیشرکت 
که به وسیله آن ها بتواند، نیاز دارد مجموعه ای از مدیران اداره امور شرکت به شرکت در ابتدای تأسیس برای: ارکان شرکت

است که بخش اول توسط سهامداران و مدیر مدیرعاملو هیئت مدیره مجموعه شامل این . تصمیمات شرکت را اجرایی نماید
.عامل نیز توسط هیئت مدیره انتخاب می شوند

ایفانقش خود را در هماهنگی با سایر ارکان بازرسین برای نظارت بر وضعیت مدیریت شرکت و بررسی فعالیت  مالی شرکت 
. می کنند



مزایا و معایب شرکت های سهامی

(سهامی)معایب ایجاد شرکت (سهامی)ایجاد شرکت مزایای

بالاتر هزینه های راه اندازیمسئولیت محدود برای سهامداران 

تاخیر در تصمیم گیری امکان افزایش سرمایه و تأمین بانکی 

یت پیچیدگی ها در رابطه مدیریت و مالکیت و موفقامکان رقابت بالا تر
های غیر فردی 

سهام تقسیم سود به تناسب مالکیتتخصیص گرایی بیشتر 

قوانین پیچیده تر و گزارش دهی بیشتر

دانش آموزان عزیز با توجه به جدول بالا چه نکات دیگری می توانید به این دو ستون اضافه کنید؟چرا؟



تعاونی ها

:کهکسب وکاری است شرکت تعاونی

.         با هدف تأمین نیازمندهای اعضا تشکیل می شود-1

. به بهبود وضعیت اقتصادی آنها کمک می کند-2

،زرگتعاونی تولید، تعدادی تولید کننده جهت بهره مندی از مزایای فعالیت های اقتصادی با مقیاس بدر -3

آیندگرد هم می 

.با اقدامات جمعی منفعت خود را پیشنه می کنند-4

امکان مثلا تعاونی کشاورزی از عده ای از کشاورزان تشکیل می دهند تا برای تهیة بذر مرغوب و تهیة سموم و کود و نیز

.بازاریابی، تبلیغات جمعی و ایجاد زنجیرة توزیع به آنها کمک کند

عنی ؛ یاساس هر نفر، یک رأی استنحوة ادارة آنها بر مراحل راه اندازی کم وبیش مشابهی با شرکت ها دارند؛ اما تعاونی ها 

ودسهر کدام از اعضا صرف نظر از اینکه چه میزان از سرمایة تعاونی را تأمین کرده باشند، حق یک رأی خواهد داشت، اما 

.احتمالی در پایان به نسبت سرمایة هر عضو است

cooperative



هغیر انتفاعی و خیریمؤسسات

.  یکی از انواع شرکت ها، مؤسسات غیر انتفاعی و خیریه هستند

است قانونی نهادی *  

سودآورمأموریتی غیر انجام * 

.شکل گرفته استهدفی غیر تجاری با * ویژگی مؤسسه غیر انتفاعی        

.می باشدزمینه هایی انسانی و اجتماعی مأموریت اغلب در * 

ی محدودة عمل آنها گاهی محلی و گاهی ملی و حت.... امور خیریه، آموزش، توسعة علمی و دینی، بهداشت و سلامت و مانند 
.جهانی است

non- profit charity



تحلیل و تمرین 

.دربارة تفاوت انواع شرکت ها تحقیق کنید-1

ی با با توجه به قانون تجارت کشور، دربارة تفاوت انواع شرکت های سهامی عام و خاص، شرکت های تضامنی  و شرکت ها
مسئو لیت محدود تحقیق کنید

را توصیه می کنید؟( سازمان تولید) برای هر یک از موارد زیر چه نوع کسب و کار-2

oیکی از دانش آموختگان آشپزی می خواهد رستوران های زنجیره ای افتتاح کند.

oگروهی از مهندسان جوان تصمیم گرفته اند لوازم خانگی با کیفیت بالا تولید کنند.

oگروهی از دوستان تصمیم می گیرند کسب و کاری بدون عبور از فرایند های قانونی طو لانی آغاز کنند.

هر کدام از انواع کسب و کارهای شخصی، شرکتی، تعاونی و غیر تعاونی، چه مزایا و معایبی دارد؟-3



تشکر از توجه شما عزیزان 


