
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 کار و فناوری
 دوره اول متوسطه

معلم محور-مدیریت کلاسیدفتر   

 



 

  یابیارزش یکل یریگو جهت   کردیچهار رو

اصلاح آن متناسب با  ی و چگونگ یبعد ت یصله او با موقعفا ،دانش آموز ی کنون ت یروشن و همه جانبه از موقع یر یصورت مستمر تصو به(1

  .کندیارائه م  یو ی ازهای و ن هات یظرف

  نهیها را زمروش  ری از سا یر یگو بهره  کندیفراهم م  یابیبر خود ارز دیو رشد مداوم دانش آموز را با تاک یت یریخود مد،  یانتخابگر نهیزم(2

  .داندی ساز تحقق آن م

  د.دانی دانش آموز م ت یبهبود موقع یبرا  یرا فرصت یریادگ ی یهایکاست ،یحفظ کرامت انسان  ضمن(3

  .داندیم یبهبود و اصلاح نظام آموزش یبرا یرا فرصت  یریادگ ی یهای کاست(4

  : یکاروفناور یر یادگیو   ت یترب حوزه

به   ،و علوم وابسته  یمرتبط با فناور یهای ستگیور و کسب شاکارآمد و بهره  یزندگ ی برا یعمل  یهاشامل کسب مهارت  یکاروفناور حوزه

  یهاورود به حرفه و شغل در بخش یآمادگ زیو ن  یمجاز یسالم در فضا ی فناورانه و زندگ ت یاطلاعات و ارتباطات جهت ترب یفناور  ژهیو

  .است  یاجتماع یو زندگ  یمختلف اقتصاد

  :و کارکرد حوزه  ضرورت

 ت ینفس سرکش را رام کرده و شخص ،کار  قی برخوردار است و انسان از طر یتیکار و اشتغال از ارزش ترب یاسلام یهاتوجه به آموزه  با

به   ییحلال و پاسخگو  یامکان کسب روز و  ای را مه شیخو  یارتقاء وجود نهی کرده و زم ت یرا تثب شیخو ت یهو ،داده قلیرا ص  شیخو یوجود

  یمشارکت در زندگ ،یوربهره  شیافزا ،یفرد شرفت ی پ باعث  ،یو مهارت آموز ،کار یفناور آموزش.آورد یجامعه را فراهم م  یازهاین

  .خواهد شد ی افتگیدرآمد و توسعه  شیافزا ،کاهش فقر  ،یو اقتصاد  یاجتماع

  :حوزه  قلمرو

  یروین ازیمورد ن  یفن هیپا یهای ستگیشا(2؛  کار ی ایدن یفن ری غ  یمحور یها ی ستگیاش (1:است  یستگیحوزه شامل چهار دسته شا  نیا قلمرو

  یمادام العمر فن یری ادگیمربوط به  یهایستگ یشا (4؛اطلاعات و ارتباطات  یمربوط به فناور یهای ستگیا(ش3 ؛ف و مشاغل گوناگون حرکار 

  ؛یاو حرفه

و   یتجرب ،ینیبه صورت ع یحوزه در دوره آموزش عموم  نیا  یهایستگی شا :محتوا و آموزش حوزه  یدر سازمانده یکل یهای ریگ ت جه

  نهیو متنوع کسب خواهد شد و زم یواقع  یری ادگی یهاط یتجربه در مح قی و از طر  یری ادگیو   ت یترب یهاحوزه  گریبا د دهیعمدتاً در هم تن

  یهات ی فعال  نیدر تدو .کندیفراهم م ی و شغل یاحرفه یلیتحص یرها یدر مس  شان ی اه ییو توانا  قیآموزان  با توجه به علا دانش ت یهدا

مربوط   یهارت مها ییاول تا سوم دوره ابتدا یهاهیدر پا .فناورانه حاکم خواهد بود دگاه ید ،یلیتحص یهادوره  هیحوزه در کل نی ا یریادگی

  یهاو دوره متوسطه اول مهارت ییچهارم تا ششم دوره ابتدا یهاهیدر پا .شودیارائه م  یریادگ ی یهاحوزه   ریبا سا یقیبه کار به صورت تلف

  یاورفن  .اجرا خواهد شد  یو به صورت عمل فیتعر یمحل یهات یو موقع  قی استعدادها علا ازهایمربوط به کار در قالب پروژه و بر اساس ن

 .به صورت مستقل ارائه شود تواندیم  یر یادگی یهاحوزه  ریبا سا قیاطلاعات و ارتباطات علاوه بر تلف 

 

 

 



 

 

 فعالیت: وبریک های مورد نیاز هر دستهر و  سطوح عملکرد  ،دسته ها

 

 محتوا و فعالیت های درس کاروفناوری  دسته بندی پروژه،

 فعالیت و پودمان  نمونه تعریف ساده  دسته

  کردن،یل تحل یدن،آموز فهمدانش یکار اصل یوقت :تحلیل و حل مسئله 1دسته 

 حل است ارائه راه یا آوردن یلکردن، دلانتخاب

و   یابیبازار ی،و جامعه، هوش مصنوع یفناور

 ی و شغل یلیتحص یتفروش، هدا

  یزیکی،محصول ف  یک  یان آموز در پادانش یوقت و ساخت یدتول: 2دسته 

 سازدی فناورانه م یا  یجیتال د ی،هنر

صنایع دستی،پروژه های استیم،اپلیکیشن و 

 برنامه،ساخت سازه و محصول 

درست و   یاجرا یت،بخش فعال ینترمهم  یوقت یبرداراجرا و بهره: 3دسته 

  یا یلهاستفاده درست از ابزار، وس یامراحل  یمنا

 سامانه است 

پرورش و  یسات،خوراک، تأس ی،برق، نگهدار

 مراقبت 

 

 سطوح عملکرد در هرپایه 

 

 

 

 نمره 2(  :     1سطح )

 نمره 3(:      2سطح )

 نمره  4(:      3سطح)

 نمره  5(:     4سطح )

 

 نهم هشتم هفتم سطح 

از کار را ناقص   ی هم بخش یادبا کمک ز یت حما یازمندـ ن 1سطح 

 دهد ی انجام م

  یهنوز در انجام مستقل کار مشکل جد

 دارد 

  یل کار را مستقل و با دل تواندینم

 انجام دهد ی کاف

کار را   یکوتاه، بخش اصل  یی با راهنما ـ قابل قبول  2سطح 

 دهد ی انجام م

کار را با کمک محدود    یبخش اصل

 دهد ی انجام م

 یول دهدی کار را انجام م

او هنوز کامل   یحتوض یااستقلال 

 یستن

کار را درست و با   یه،متناسب با پا ـ در حد انتظار  3سطح 

 دهد ی کم انجام م ییراهنما

و  دهدی کار را مستقل انجام م یشترب

 کندی ساده را اصلاح م  یخطا

  یح کار را مستقل، درست و با توض

 دهدی روشن انجام م

بهبود  یک  یا بیندی خود را م یخطا ـ فراتر از انتظار  4سطح 

 کند ی م  یجادساده ا

را بهتر   یجهو نت یسهراه خود را مقا

 کندیم

انتخابش را   کند،یم یدارا پ یبع

و آموخته را در  کندی م یهتوج

 برد ی مشابه به کار م  یتموقع



 

 :تحلیل و حل مسئله 1روبریک دسته 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 :تولید و ساخت  2روبریک دسته 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 :اجرا و بهره برداری 3روبریک دسته 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 4سطح  3سطح  2سطح  1سطح  معیار 

مسئله را درست متوجه   فهم مسئله 

 شود ینم

مسئله و اطلاعات مهم را   فهمدی مسئله را م   یبخش اصل

 دهد ی م  یصدرست تشخ

اطلاعات و   ینرابطه ب

 یحرا هم توض هایت محدود 

 دهد ی م

نظر خود   یبرا یروشن  یلدل یم و تصم یلدل

 ندارد

  یلانتخاب خود دل یبرا آورد ی ساده م  یلدل  یک

 آورد ی روشن و مرتبط م 

و   کندی م  یسهرا مقا ینهچند گز

 دهد ی م یحانتخابش را توض

نامرتبط   یاحل ناقص راه حلراه

 دهد ی م

حل ساده و قابل انجام  راه یک

 دهد ی م

حل مناسب و قابل اجرا راه

 کند ی م یشنهادپ

  یبرا یا کندی حل را بهتر مراه

 دهد ی م  ییرتازه تغ یطشرا

نظرش را   یاکار  تواندینم و دفاع  یحتوض

 دهد  یحتوض

کوتاه   یحبا سؤال معلم توض

 دهد ی م

را روشن   یجهروند فکر و نت

 دهد ی م یحتوض

حل  نقطه قوت و ضعف راه

 کندی م  یانخود را هم ب

 4سطح  3سطح  2سطح  1سطح  معیار 

کار  یامحصول ناقص است  کارکرد محصول 

 کند ینم

نقص   یول  کندی محصول کار م 

 مهم دارد 

محصول مطابق هدف کار  

 کند ی م

کار  یدارمحصول پا

بهبود   یکو  کندی م

 دارد  یدمف

  یازمراحل به کمک ن یشترب یبرا ساخت  یندفرا

 دارد 

از مراحل را خودش  یبخش

 دهد ی انجام م

مراحل را خودش و با  یشترب

 دهد ی درست انجام م یبترت

مراحل را 

و در    یزیربرنامه

روش را  یازصورت ن

 کندی اصلاح م 

خطاها مانع استفاده از محصول   یفیت دقت و ک

 شودی م

متناسب با ابزار و   یفیتدقت و ک است  یهکار در حد پا یفیتک

 است یهپا

و با   یزتم یق،کار دق

انجام   یفیتکنترل ک

 شده است

  یا کندی نم یشمحصول را آزما آزمون و اصلاح 

 بیند یخطا را نم

خطا را  یکمعلم   ییبا راهنما

 کندی اصلاح م 

  یو خطا یشمحصول را آزما

 کندی را اصلاح م  یاصل

 یداعلت خطا را پ

و روش   کندی م

ساخت را بهتر 

 کند ی م

 4سطح  3سطح  2سطح   1سطح  معیار 

را اشتباه  یروش اصل یا یبترت مراحل یاجرا

 دهد ی انجام م

مراحل را با چند    یبخش اصل

 دهد ی خطا انجام م

 یبمراحل را درست و با ترت

 دهد ی مناسب انجام م

روان و  یق،کار را دق

مهم   یبدون خطا

 . دهدی انجام م

بهداشت را  یا  یمنیقاعده مهم ا و بهداشت یمنیا

 . کندی نم یترعا

  یمعلم قواعد اصل  یادآوریبا 

 . کندی م یترا رعا

قواعد لازم را   یادآوریبدون 

 کندی م  یترعا

از وقوع   یشخطر را پ

و   دهدی م  یصتشخ

 . کندی م  یشگیریپ

سامانه را نادرست به  یاابزار  سامانه  یاکار با ابزار 

 . بردی کار م

را با کمک انجام  یهکار پا

 . دهدی م

سامانه را درست و   یاابزار 

 کندی متناسب استفاده م 

انجام  یقکار را دق

  یو خطا دهدی م

سامانه  یاساده ابزار 

 . کندی را برطرف م 

  یرا بررس یجهنت ییبا راهنما کندی نم یکار را بررس یجهنت یجه کنترل نت

 . کندی م

  یو خطا یرا بررس یجهنت

 کندی را اصلاح م  یاصل

  یاررا با مع یجهنت

و   سنجدی مشخص م 

 یحعلت خطا را توض

 . دهدی م



 

   راهنمای ارزشیابی در شرایط برگزاری کلاس )حضوری،برخط و ترکیبی(

 نکات قابل توجه  شاهد مناسب  شیوه برگزاری کلاس 

 دارد تیابزارمحور و پرخطر اولو یهامهارت  یبرا کار + محصول/اجرا + پرسش کوتاه  نیح میمشاهده مستق حضوری

  تال یجیشاهد د کی+   یاصل  یاجرا یبرا یشاهد حضور کی ( برخطترکیبی)حضوری و 

 اصلاح  ای گزارش  ،یطراح یبرا

مکمل هم باشند، نه    دیبا نیو آنلا یشاهد حضور

 ی تکرار

عکس  /لیاشتراک صفحه + فا ا ی ی دیکوتاه از مرحله کل یدئویو برخط

 آموزکوتاه دانش  حی+ توض یامرحله 

 ست ین یالزام یخانگ یپرخطر، اجرا ی کارها یبرا

 

 

 : برای سه دسته  برخطراهنمای شاهد 

 نکات قابل توجه  برخط شاهد  دسته

و   لی پوستر/فا ن،یکوتاه، ارائه آنلا ییدئویو/یپاسخ صوت و حل مسئله  لیتحل

 زنده  یوگوگفت

آموز دانش  شودی سؤال کوتاه مطمئن م  کیمعلم با 

 است  دهیخودش موضوع را فهم

  یاصل  لی کوتاه از ساخت، فا یدئویو ،یاعکس مرحله  و ساخت  دیتول

 جه ینت شیبرنامه/نقشه و نما

شاهد از   کی  ست؛ین ی کاف ییفقط عکس محصول نها 

 هم لازم است.  ندیفرا

  ای اشتراک صفحه  من،یا یکوتاه از اجرا  وستهیپ یدئویو یبرداراجرا و بهره

 خطا  ح یو توض ی سازه یشب

 نشود. یخطرناک در خانه اجبار ت یفعال

 

 

 روند نما و راهنمای  انتخاب دسته و ارزیابی   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

  

 : 1404-1405کاروفناوری سال تحصیلی دفتر مدیریت کلاسی معلم محورملاحظاتی چند در رابطه با  نحوه استفاده از       

 

محور  و صرفاً محصول  ی از حالت ذهن  یدرس کاروفناور  یاب یتا ارز  د کنیکمک م  رانیدب همراه اپلیکیشن سنجش یار کاروفناوری به  دفتر به    نیا

داده شود. نکات ذیل به منظور استفاده مطلوب و مناسب از دفتر ثبت فعالیت  محور و مستند سوق  مهارت  ندگرا،ی فرآ  یاب یو به سمت ارزشده  خارج  

شود. انتظار می رود که همکاران گرامی تمامی سعی خود را در جهت ارزیابی  های دانش آموزان به اطلاع دبیران محترم کارو فناوری رسانده می 

 کامل و عادلانه از فعالیت های دانش آموزان عزیز مبذول فرمایند. 

آموزان  فناوری باعث توجه بیشتر دانش به این موضوع از سوی دبیر کارو ی کلی هر جلسه آموزشی و اهمیتافعالیت ه از آنجا که ثبت حضور و-1   

و   که در آن شماره جلسه و تاریخ و نام دانش آموز ، اختصاص یافته است به این موارد  در این دفتر صفحه اول ، شودبه شرکت در کلاس و کارگاه می

 ( 1می باشد. )جدول شمارۀ مشخص آموز، شماره گروه آن دانش

 

ط  نظر به اینکه رویکرد حوزه تربیت و یادگیری کاروفناوری در جهت رشد و توسعه شایستگی های غیر فنی وپایه فنی و یادگیری مهارت های مربو -2 

مدت زمان    فرآیند ثبت عنوان پروژه های عملکردی دانش آموزان، به صورت گروهی و با ذکر نام اعضا، به کار در قالب پروژه به صورت عملی است.

 در نظر گرفته شده است.   2در جدول شماره  ، تخمینی تکمیل پروژه و شرح مختصری از آن

 

مسیر باقی مانده از تدریس محتوا و ارائه پروژه ها و  ، ثبت فعالیت های  دبیر در هر جلسه از کلاس/کارگاه کمک می کند که نقشه راه طی شده-3 

برای اهداف،  به  پیشرفت رسیدن  گردد.  هر   ارزیابی  مشخص  کلاس/کارگاه    دبیر  یادگیری در  و  یاددهی  های  فعالیت  ثبت  به  بنابراین یک جدول 

آن را با ذکر تاریخ و مشخص نمودن مکان برگزاری جلسه کلاس/کارگاه تکمیل می نماید.   ،اختصاص یافته که دبیر کاروفناوری بعد از اتمام هر جلسه

 ( 3)جدول شمارۀ  

  

 

 

 کمک می کند:   وفناوریر  بر اساس روبریک های راهنمای عمل سنجش شایستگی محور درس کاثبت فرآیندها     

 

 ی اتفاق بیفتد. اعملکرد پروژه تر میتر و کعادلانه یابیارز 

 به صورت شفاف مشخص شود.ر ی آموز و دب دانش  یبرا یده نمره یارها یمع 

 ردیابی شود.  آموز در طول زمان و در مراحل مختلف پروژهدانش شرفتیپ 

 انجام گردد.  و دستاوردها یری ادگی ندی از فرآ ی قو ی مستندساز 

 . ی تقویت گرددفن   یهاحل مسئله( به اندازه مهارت ،یم یکار ت  ،یز ی ر)مانند برنامهیند یفرآ  یهامهارت 

 یا  ایجاد شود. آموز و اولدانش ر،ی دب  نیوگو و بازخورد ب گفت یمحکم برا  یمبنا  

، 



 

 

 :هیپا کلاس:  : ر ینام دب   شناسه کلاس در سامانه:
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36                       

یک جدول شمارۀ   

در کلاس/کارگاه درس کاروفناوری نیمسال ..........   و فعالیت   جدول ثبت حضور  

 های دارای نمره  ماه میانگین =نمره نیمسال   | ......نیمسال                                                                         تأخیر :ت    موجه،  :م   غایب، :غ   حاضر، :ح  |  .....نیمسال

 

 

 



 

 

 مدت زمان تکمیل پروژه  شرح مختصر پروژه 

 تاریخ شروع:   

 تاریخ اتمام:

نام  و   نام و نام خانوادگی اعضای گروه  عنوان پروژه 

شمارۀ  

 گروه

   1 - 

2 - 

3- 

4 - 

5 - 

1 

   1 - 

2 - 

3- 

4 - 

5 - 

2 

   1 - 

2 - 

3- 

4 - 

5 - 

3 

   1 - 

2 - 

3- 

4 - 

5 - 

4 

   1 - 

2 - 

3- 

4 - 

5 - 

5 

   1 - 

2 - 

3- 

4 - 

5 - 

6 
 

   1 - 

2 - 

3- 

4 - 

5 - 

7 

   1 - 

2 - 

3- 

4 - 

5 - 

8 

 

دوجدول شمارۀ   

 

 

درس کاروفناوری نیمسال ثبت عنوان پروژه های عملکردی دانش آموزان، به صورت گروهی  جدول

  ..........  



 

 

 

 

 

 

 

 

 شرح فعالیت به صورت موردی  مکان برگزاری جلسه 
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   نیمسال ....... جدول ثبت فرآیند آموزشی در کلاس/کارگاه کاروفناوری

سه   جدول شمارۀ   


